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Eerrt ARACIP,

RAPORT DE EVALUARE PERIODICA
(Nivel/Niveluri: Prescolar, Primar, Gimnazial)

Raportul de evaluare fost redactat de ||| | | | NI, i~ calitate de coordonator

al echipei de evaluare externa, cu ocazia vizitei desfasurate in perioada 8-9 mai 2023, la unitatea
de invatamant: Scoala Gimnaziala Bucovat, strada Principald, nr. 71, localitatea Bucovit, telefon
+40 251361679, email scoalabucovatdolj@yahoo.com.

Comisia desemnati prin Hotarirea ARACIP nr./data 17/21.11.2022 a avut urmatoarea
componengé:

Coordonator comisie, [ GGG
Membru comisie, | NN

Membru comisie,
Membru comisie,

Awbhe

Observator desemnat de 1SJ Dolj, inspector scolar: || G

Director unitate de invatamant

Presedinte Consiliu de Administratie

Coordonator CEAC

Prezentul document se face public in conformitate cu prevederile art. 12, alin. 8, din H.G.
nr. 993/2020 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionalda in vederea
autorizarii, acreditarii si evaluirii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, cu
completarile si modificarile ulterioare.

Evaluarea s-a desfasurat in baza:

o OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
o H.G. nr. 993/2020 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala in vederea

autorizarii, acreditarii §i evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, cu completarile
si modificarile ulterioare;

o H.G. nr. 994/2020 pentru aprobarea Standardelor de autorizare de functionare provizorie a
unitatilor de invatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare §i de evaluare
periodicad a unitatilor de invatamant preuniversitar, cu completarile si modificarile ulterioare.
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Raportul de evaluare externa are urmatoarea structura:

PARTEA | - SCOPUL SI CONCLUZIILE VIZITEI DE EVALUARE EXTERNA ;
PARTEA a ll-a - INFORMATII GENERALE PRIVIND UNITATEA DE iINVATAMANT;
PARTEA a lll-a - SURSE INFORMATIONALE;

PARTEA a IV-a - ACTIVITATILE INTREPRINSE IN TIMPUL VIZITEL

PARTEA | - SCOPUL SI CONCLUZIILE VIZITEI DE EVALUARE EXTERNA

Scopul prezentei evaluari il constituie verificarea conformitatii cu cerintele standardelor
de acreditare si evaluare periodica si a standardelor de referinta.

Evaluarea s-a realizat pentru nivelul/nivelurile Prescolar, Primar si Gimnazial
e Evaluarea externa desfasuratd la unitatea de invatamdnt mai sus mentionatda a condus
la urmadtoarele constatari, prin raportare la 5 intrebari fundamentale:

1.In ce masura scoala serveste nevoile si interesele membrilor individuali ai comunitatii
scolare (in special elevi, parinti, cadre didactice), ale comunititii in ansamblu si ale societatii
in general? (de la nesatisfacator la excelent).

Concluziel (prin corelarea constatarilor la indicatorii:101, 102, 103, 105, 106, 108, 109, 110, 114,
116, 117, 118,19, 121, 123):

A fost elaborat pentru perioada 2021-2025 Proiectul de Dezvoltare Institutionala revizuit in 2022 si
nregistrat cu nr. 1186/01.09.2022 si planuri operationale anuale pentru implementarea/realizarea
acestuia. Evaluarea PDI anterior intr-un studiu diagnostic elaborat a condus la fundamentarea PDI
aflat in derulare dupa o atenta analizd a contextului actual din toate punctele de vedere.

Analiza PESTE a scos in evidenta caracteristicile factorilor economici si sociali scotand in evidenta
reconsiderarea tuturor factorilor care pot tine copiii In scoald avand in vedere distanta de numai
cativa km fata de Craiova.

Planul managerial are structura si continutul stabilite prin reglementarile in vigoare: diagnoza,
functia manageriala, activitati, termene, resurse umane si material-financiare, responsabili,
indicatori de performanta.

A fost intocmit conform legislatiei in vigoare si Programul de dezvoltare al sistemului de control
managerial intern.

In PDI aflat in derulare la Argumentarea necesititii si oportunititii revizuirii PDI pentru perioada
2021-2025 se mentioneaza ca vor fi valorificate rezultatele obtinute la Incheierea perioadei de
valabilitate a PDI anterior. Se va continua asigurarea accesului la toate nivelurile si formele de
invatamant, indiferent de conditia sociala si materiala, de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica
sau religioasa, din perspectiva formariiabilitatilor si competentelor pentru realizarea succesului
personal si profesional, Tn contextul social actual.

Vechiul PDI pentru perioada 2016-2021 a fost nu doar revizuit si chiar inlocuit cu cel aflat in
derulare, respectiv pentru perioada 2019-2024. Tintele strategice din PDI aflat in derulare nu au fost
revizuite incercAndu-se realizarea lor asa cum au fost formulate initial cu toate dificultatile din
perioada pandemiei.

\Vezi Anexa 1 -Tabel de corelare
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A fost revizuit Regulamentul de organizare si functionare al unitatii dupa relocarea elevilor de la
structura Sarbatoare pentru reabilitarea totald a spatiilor scolare, auxiliare si administrative.
Pentru anul scolar 2022-2023 a fost intocmitd organigrama unitétii, discutatd in C.P. din 05.09.2022,
validata si aprobata in C.A din 06.09.2022. Aceasta cuprinde principalele linii de comunicare,
decizie si raportare la nivelul structurilor de conducere si functionale, respectiv compartimente.
In toti anii scolari anteriori organigramele aprobate stabilesc linii clare de decizie, comunicare si
raportare. CEAC se afla in relatie de coordonare cu CA, iar directorul in relatie de subordonare cu
CA. Sunt acoperite cu structuri toate functiile si comisiile prevazute de legislatia in vigoare.
Fisele posturilor sunt elaborate conform legislatiei in vigoare pentru toate posturile prevazute in
statul de functii, actualizate pentru anul scolar 2022-2023. Fisa postului cuprinde toate competentele
pe care trebuie sa le aiba personalul din Tnvatamant conform standardelor profesionale in vigoare.
Sunt specificate sarcinile de baza si cele specifice fiecarui post si persoand angajata.
Existd un sistem functional de comunicare internd si externd al unitdtii de Tnvatimant. Prin
organismele sale de conducere colectivd scoala a demonstrat functionarea capacitatilor
organizatorice datoritd comunicarii si transparentei deciziilor, a implicarii cadrelor didactice cu
responsabilitati specifice, dar si parintilor in activitatea de echipa pentru succesul actului educational
si realizarea starii de bine.
Exista PO privind comunicarea formala externa cu angajatorii si cu alte institutii si grupuri
semnificative de interes.
Din interviurile realizate reiese ca existd o bund comunicare institutionald cu Primaria Bucovat, ISJ
Dolj, ARACIP si alte institutii implicate in actul educativ.
Unitatea da dovada de transparenta privind activitatea educativa desfasurata, dar sunt asigurate in
acelasi timp confidentialitatea si toate reglementarile privind prelucrarea datelor cu caracter
personal.
La contractul educational existd anexd privind informarea privind prelucrarea datelor cu caracter
personal prin mijloace video si acordul périntilor pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.
Personalul unitatii care are acces la datele cu caracter personal are completate declaratii de
confidentialitate.
Serviciile de orientare si consiliere sunt asigurate prin personal propriu. Prin decizia nr.
a fost incadrat ca suplinitor domnul profesor [} care are asigurate in cabinetul
de consiliere si asistentd psihologica toate materialele necesare pentru desfasurarea activitatii.
Interviurile cu conducerea unitatii, cadrele didactice si responsabilul pentru proiecte si programe au
scos 1n evidentd preocuparea tuturor pentru participarea la programe de informare si formare privind
drepturile copilului.
Tinta strategica 1: Integrarea valorilor europene, respectarea diferentelor si a multiculturalitatii,
aplicarea principiilor ecologice n spatiul scolii.
In timpul vizitirii spatiilor si din documentele incircate pe platforma rezulti ca toate spatiile scolare,
auxiliare si administrative sunt detinute cu forme legale. Exista Hotararea Consiliului Local nr. 31/
31.10.2002 prin care toate spatiile sunt date spre administrare unitatii scolare. Scoala Gimnaziala
Bucovit se incadreaza in capacitatea maxima de scolarizare cu toate formatiunile de studiu, desi
programul a fost reorganizat pentru a permite derularea proiectului de reabilitare a structurii
Sarbatoarea.
Desi spatiile scolare permit desfasurarea activitatii intr-un singur schimb la data vizitei de evaluare
activitatea de la PJ se desfasoard in doua schimburi conform hotararii CA care s-a consultat cu
parintii si primarul localitatii. Conform ROFUIP hotararea a fost transmisd pentru informare si
Inspectoratului scolar Dolj.
In Statul de functii al institutiei este stabilit necesarul de cadre didactice corespunzitor avand ca
baza planul de scolarizare realizat, programul de functionare al unitatii scolare si oferta educationala.
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Din documentele incarcate pe platforma https://calitate.aracip.eu, in timpul vizitei de evaluare si a
interviurilor realizate cu personalul didactic rezultd ca 34 din cele 35 de cadre didactice sunt
calificate, procent 97,14%.

Din analiza deciziilor de numire, a contractelor de munca, a fiselor de post, statelor de functii,
planului de scolarizare s.a. reiese ca selectia personalului s-a realizat in interesul unitatii de
invatamant.

Instrumentele utilizate pentru evaluarea cadrelor didactice sunt: fisa de evaluare/autoevaluare,
raportul anual de activitate al fiecdrui cadru didactic, evaluarea colegiala. Se respecta OM nr.
6143/2011 modificat prin OM 4247/2020 din 13 mai 2020 criteriile/domeniile supuse evaluarii,
indicatorii de performanta, metodele si instrumentele specifice evaluarii profesionale a personalului
didactic. Instrumentele de evaluare sunt adaptate la specificul unitatii. Oferta educationald
furnizeaza informatii referitoare la: nivelurile si formele de invatdmant in care se face scolarizarea,
specializdrile/calificarile obtinute de absolventi, resursele educationale umane si materiale puse la
dispozitie pentru activitatile curriculare si extra-curriculare, programul unitatii de Invatamant si
facilitatile puse la dispozitia elevilor, datele de contact ale unitatii de invatamant, aspecte din unitatea
scolard (poze din atelierele unitatii scolare, conditiile de inscriere si documentele necesare inscrierii
pentru toate clasele.

Unitatea de Invatamant utilizeaza urmatoarele instrumente de promovare a ofertei educationale:
invitatii, mape, brosuri, pliante, afise, flayere, CD-uri, pe pagina de facebook, site-ul scolii.

Din discutiile purtate cu echipa manageriald activitatea unitatii de invatdmant se bucura de
aprecierea comunitatii si a parintilor.

In unitatea scolara exista si functioneaza Comisia pentru curriculum care a realizat analize anuale,
planuri manageriale in fiecare an scolar. In proiectarea demersului didactic constatim un echilibru
intre predare-invatare-evaluare. Sunt mentionate explicit, in documentele de proiectare/planificare
a activitdtilor de invétare, a factorilor care vor Tmbunatiti starea de bine a copiilor/tinerilor.
Proiectarea continuturilor pentru fiecare disciplind, arie curriculard si nivel de studiu respectd
recomandarile metodice, sunt corelate cu programele scolare aprobate de ME si cu planurile de
invatdmant. Unitatea de invatdmant desfdsoara un invatdmant de calitate, centrat pe dezvoltarea
individuala a elevilor pe toate planurile, crearea unui climat de lucru si Invatare stimulativ si creativ,
garantarea pregatirii pentru adaptarea la viata scolard si sociald. Toate acestea se Tnsusesc in cadrul
unui proces de Tnvataimant deschis, flexibil si activ, asigurandu-se o pregatire temeinica, care sa
raspunda standardelor in vigoare.

In documentele programatice, PDI, Planuri manageriale, este argumentati suficienta si adecvarea
resurselor planificate pentru realizarea tintelor si obiectivelor stabilite 1n documentele de prognoza.
Din documentele postate pe platforma calitate.eu, din executia bugetara pe ultimii trei ani finaciari
se observa un progres in alocarea fondurilor bugetare unititii scolare. In executia bugetara a ultimilor
3 ani au fost incluse si proiecte cu finantare externa .

Accentul a fost pus pe identificarea nevoilor reale de pregatire ale cadrelor didactice, stimularea
participdrii acestora in programe de formare continud,in vederea cresterii calitétii resurselor umane
angajate in unitate, Tn vederea imbunatatirea relatiilor dintre colegi si dintre profesori si elevi, in
vederea cresterii gradului de satisfactie in raport cu activitdtile desfasurate in liceu participarea
cadrelor didactice la programe de formare continud acreditate in scopul imbundtatirii competentelor
profesionale, cu accent pe dezvoltarea metodelor didactice interactive, centrate pe elev si pe abordari
multi- si interdisciplinare; participarea cadrelor didactice la programe de formare continua acreditate
urmdrind educatia pentru cetdtenie europeand si dezvoltarea competentelor lingvistice, de
comunicare si sanitare.
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Din analiza documentelor manageriale, a proceselor verbale din consiliile profesorale de analiza si
din verificarea documentelor CEAC reiese ca personalul unitatii scolare este implicat in revizuirea
ofertei educationale si a PDI.

Tn manualul cu proceduri al comisiei CEAC exista proceduri interne, cu termene si responsabilitati,
prin care, in functie de rezultatele obtinute in urma evaluarii, se va revizui oferta educationala si
PDI.

Cadrele didactice ale unitatii scolare folosesc metode si forme de evaluare diverse: aprecieri verbale,
evaluari orale, scrise, fise de evaluare, portofoliul, etc. Din studierea documentelor scolare
(cataloage, fise de observare, fise individuale) se observa preocuparea cadrelor didactice si a
conducerii scolii privind culegerea si inregistrarea datelor referitoare la progresul elevilor care se
face in mod continuu de catre cadrele didactice prin observatii, evaludri curente, sumative si finale.
Din discutiile purtate cu directorul scolii si responsabilul CEAC s-a demonstrat ca evaluarea corpului
profesoral se realizeazd conform procedurii operationale ,,Evaluarea performantei personalului
didactic si didactic auxiliar”.

In urma asistentelor la lectie, realizate de citre conducerea scolii, in fisa de asistentd, sunt ficute
recomandari privind optimizarea actului didactic, prin remedierea punctelor slabe identificate dar
existd dovezi ale stabilirii unor planuri individuale de remediere a punctelor slabe identificate si
monitorizarea indeplinirii lor .

Anual, Consiliul de Administratie acorda calificativele anuale pentru personalul scolii, consemnate
in registrul de procese verbale si in dosarele de personal.

Din discutiile purtate cu echipa manageriala si secretarele unitatii scolare, din studierea formatului
electronic al SIIR , a platformei https://calitate.aracip.eu, rezulta ca la nivelul unitatii de invatamant
existd o baza de date care cuprinde toate datele si informatiile necesare functionarii si dezvoltarii
nivelului primar,gimnazial si liceal, precum si raportarii la nivel national si local conform
prevederilor Legii 87/2006

In anul scolar 2022/2023, a fost constituiti CEAC, conform deciziei nr. 40 din 02.09.2022 are
urmatoarea componenta:

- 5 cadre didactice

- 1 reprezentant Consiliul Local Bucovit

- 1 reprezentant parinti

- 1 reprezentat sindicat

Portofoliul CEAC  contine: Decizia de numire CEAC,Regulamentul propriu de functionare,
responsabilitatile membrilor, manualul de proceduri, lista instrumentelor utilizate in procesul de
evaluar einternd, planificarea activitatilor de evaluare internd si externd, rapoartele de monitorizare
si evaluare interna elaborate si aprobate.

Evaluarea interna a calitatii se face continu, pe baza unei planificari si proiectdri care respecta
deciziile strategice ale unitatii de invatamant.

Scoala serveste nevoile si interesele membrilor individuali ai comunitatii scolare (in special
elevi, parinti, cadre didactice), ale comunititii in ansamblu si ale societitii in general-
FOARTE BINE.

2. In ce masura scoala functioneaza si este guvernata in mod eficient? Care este masura acestei
capacitati? (de la nesatisfacator la excelent).

Concluzie (prin corelarea constatarilor la indicatorii: 101, 102, 103, 104, 105, 106, 108, 111, 115,
122):

Permanenta dorintd de crestere a calitatii demersului didactic la nivelurile prescolar, primar,
gimnazial in vederea atingerii unui invatamant performant in conformitate cu idealul
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educational national, european si cu cel international, a stimulat echipa manageriala ca in PDI
sa tine cont de:

-Experienta dobandita in implementarea PDI-urilor anterioare;

-Concentrarea activitatii scolare pe promovarea bunastarii prescolarului/elevului.
-Concentrarea activitatii scolare pe Tmbunatatirea continua a rezultatelor Tnvatarii.

-Valorizarea resursei umane in educatie.

-Consolidarea dialogului si a colaborarii intre institutia de invatamant, paringi, autoritate locala
si cu intreaga comunitate, in beneficiul prescolarului/elevului.

Dupa intrarea in vigoare a noului ROFUIP aprobat prin OM 4183/04.07.2022 unitatea scolara a
elaborat Regulamentul de organizare si functionare a wunititii de invatdmant nr.
1209/01.09.2022, revizuit si dezbatut in Consiliul Profesoral din 05.09.2022, adoptat prin
hotarare in Consiliul de Administratie din 06.09.2022.

Asa cum prevede noul ROFUIP, pentru reglementarea relatiilor de munca a fost elaborat
Regulamentul intern care este cunoscut de catre salariatii unitatii.

Sunt intocmite si inregistrate fise pentru personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic unde
sunt mentionate numele si prenumele, descrierea postului, conditiile si modalitatea de ocupare,
studii si competente necesare, relatiile cu alte posturi din structura unitatii scolare.

Programul de functionare pentru anul scolar 2022-2023 si orarul grupelor/claselor sunt afigate
avizierul de la intrarea in fiecare clidire 1n care isi desfdsoard activitatea nivelele prescolar,
primar si gimnazial

Din interviurile cu parintii, cadrele didactice si din chestionarele aplicate reiese ca sistemul de
comunicare formald internd cu personalul propriu, cu beneficiarii directi ai educatiei si cu
parintii, in calitate de beneficiari indirecti ai educatiei functioneaza bine, conform
reglementarilor legale atat pe orizontala cat si pe verticala.

Existd PO privind comunicarea formald externd cu angajatorii si cu alte institutii §i grupuri

semnificative de interes si PO pentru comunicarea interna cu personalul propriu.
Pentru asigurarea sanatatii copiilor existd parteneriat nr. incheiat cu
* al comunei Bucovit, medic , avand ca obiect de

activitate monitorizarea starii de sanatate a prescolarilor si elevilor precum si aplicarea de
tratamente pentru cazurile care necesita acest lucru.

Existd de asemenea Parteneritul ,,Scoala in sigurantd” incheiat cu _

Atat la cladirea PJ cat si la structura Palilula existd Tmprejmuire cu gard, iar personalul de
ingrijire are in fisa postului atributii privind accesul in unitatea scolara.

Pentru toate cladirile unitatii de invatamant exista urmatoarele autorizatii de functionare:

Nr. 2042, din data de 13.11.2012, pentru Scoala Gimnaziald Bucovit;

Nr. 2002, din data de 30.10.2013, pentru Gradinita cu Program Prelungit Bucovait.

Nr. 2603, din data de 01.11.2013, pentru structura Palilula.

in Raportul intocmit in urma inspectie tematice realizat de 1SJ Dolj nr. |Gz se
mentioneaza faptul ca sunt respectate masurile prevazute de OME/OMS nr. 5196/1756/2021 cu
modificarile si completarile ulterioare privind desfasurarea in sigurantd a activitatii in unitatile
de invatamant. Toate spatiile beneficiaza de supraveghere video.

Serviciile de orientare si consiliere sunt asigurate prin personal propriu. Prin decizia nr.
I 2 ost incadrat ca suplinitor domnul profesor h care are
asigurate in cabinetul de consiliere si asistentd psihologica toate materialele necesare pentru
desfasurarea activitatii.
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Interviurile cu conducerea unitatii, cadrele didactice si responsabilul pentru proiecte si programe
au scos 1n evidenta preocuparea tuturor pentru participarea la programe de informare si formare
privind drepturile copilului.

Tinta strategica 1: Integrarea valorilor europene, respectarea diferentelor si a multiculturalitatii,
aplicarea principiilor ecologice n spatiul scolii.

In timpul vizitirii spatiilor si din documentele incircate pe platforma rezulti ci toate spatiile
scolare, auxiliare si administrative sunt detinute cu forme legale. Existd Hotararea Consiliului
Local nr. 31/ 31.10.2002 prin care toate spatiile sunt date spre administrare unitatii scolare.
Scoala Gimnaziald Bucovat se Incadreazd in capacitatea maximad de scolarizare cu toate
formatiunile de studiu, desi programul a fost reorganizat pentru a permite derularea proiectului
de reabilitare a structurii Sarbatoarea.

Numarul salilor de clasa si cabinetelor este adecvat la planul de scolarizare prognozat si realizat;
fiecare elev dispune de un loc stabil intr-o sala de clasa.

La data vizitei de evaluare programul de lucru a fost este reorganizat in sensul ca toti elevii de
la structura Sarbatoarea 1si desfdsoard activitatea la PJ pentru a oferi posibilitatea Primariei sa
deruleze proiectul de reabilitare totala a cladirii. Folosind spatiile existente in doua schimburi
programul elevilor nu este afectat, fapt confirmat si de parintii elevilor.

Furnizorul de educatie respectd, in spatiile scolare detinute, normativele de dotare pentru
desfasurarea in bune conditii a serviciilor educationale.

In Statul de functii al institutiei este stabilit necesarul de cadre didactice corespunzitor avand ca
baza planul de scolarizare realizat, programul de functionare al unitatii scolare si oferta
educationala.

Managementul unitatii este asigurat de domnul _, profesor de educatie fizica si sport
cu o vechime de 24 de ani, gradul I. A fost numit prin Decizia 1SJ Dolj nr. d
urma promovarii concursului.

Este membru al Corpului National al Expertilor in Management Educational - Art. 1, anexa
nr.18, a OMEN nr. , sesiunea 2013, Seria 1, Adeverinta Nr. -

Din documentele incarcate pe platforma https://calitate.aracip.eu si in timpul vizitei de evaluare,
a asistentelor la activitdti si a interviurilor realizate cu personalul didactic rezultd ca sunt
angajate 35 cadre didactice din care 29 au norma de baza in unitate. Dintre acestea sunt 22 de
titulari, iar raportat la numarul de 25 norme intregi rezulta un procent de 88% titulari.

In unitatea scolari se respecti in activititile de invitare realizate, inclusiv privind temele pentru
acasa si activitatile extracurriculare, legislatia in vigoare privind echilibrul intre activitatea de
invatare si activitatea de recreere.

Atat cadrele didactice intervievate, cat si cadrele didactice unde s-au efectuat asistente la ore au
descris mijloacele folosite in cadrul activitatilor de Invatare pentru imbunatatirea starii de bine.
Se pune accent, in permanentd, pe incurajarea gandirii critice, a exprimarii propriilor puncte de
vedere, etc.

Studiind documentele de pe platforma calitate.aracip.eu am constatat cd este folositd tinandu-se
cont de instructiunile periodice emise de ARACIP in procesul de evaluare interna si evaluare
externd a calitatii educatiei.

Analizand documentele proiective incarcate pe platforma, respectiv PDI, planuri manageriale,
precum si pe cele de diagnoza, rapoarte de activitate si analizd, se poate spune ca pentru
stabilirea, planificarea si evaluarea activitatilor pentru cresterea calitdtii s-a folosit aplicatia
informatica si documentele elaborate de ARACIP (ghiduri, instrumente de lucru etc.).

Au fost folosite de asemenea chestionarele din aplicatie, dovada fiind interviurile realizate si
situatia privind interpretarea rezultatelor.
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Comisia pentru promovarea imaginii scolii asigurd promovarea imaginii scolii in comunitate.
A existat o preocupare permanentd pentru promovarea imaginii scolii, pentru mediatizarea si
popularizarea activitatilor desfasurate, a rezultatelor obtinute de catre elevi de pe toate nivelurile
pentru care s-a solicitat evaluarea externa periodica. Mijloacele prin care aceasta s-a realizat au
fost : site-ul scolii, pagina de facebook, articole in presa si posturile de televiziune locala, afise,
pliante, CD-uri de prezentare, vizite la scolile din zona si din judet, Ziua Portilor Deschise etc.

Masura in care scoala functioneaza si este guvernata in mod eficient este cuantificata cu
Foarte Bine.

3. In ce masura scoala obtine rezultatele scontate ale invatarii? Care este masura acestei
capacitati? (de la nesatisfacator la excelent).

Concluzie (prin corelarea constatarilor la indicatorii 101, 103, 104, 105, 106, 109, 110, 111, 112,
113, 115, 116, 118):

A fost elaborat pentru perioada 2021-2025 Proiectul de Dezvoltare Institutionald revizuit in
2022 si inregistrat cu nr. 1186/01.09.2022 si planuri operationale anuale pentru
implementarea/realizarea acestuia.

Din interviurile cu parintii, cadrele didactice si din chestionarele aplicate reiese ca sistemul de
comunicare formald internd cu personalul propriu, cu beneficiarii directi ai educatiei si cu
parintii, in calitate de beneficiari indirecti ai educatiei functioneaza bine, conform
reglementdrilor legale atat pe orizontala cat si pe verticala.

Din interviul realizat cu cadrele didactice rezulta ca toate procedurile functioneaza, ca exista o
buna comunicare, colaborare si transparentd, ceea ce faciliteazad desfasurarea unor activitagi
eficiente. Tematica CP si CA demonstraza faptul ca informatiile sunt transmise, analizate, iar
deciziile importante se iau in mod democratic, transparent.

Pentru asigurarea sanatatii copiilor exista parteneriat nr. incheiat cu
* al comunei Bucovat, medic , avand ca obiect de

activitate monitorizarea starii de sandtate a prescolarilor si elevilor precum si aplicarea de
tratamente pentru cazurile care necesita acest lucru.

Existd de asemenea Parteneritul ,,Scoala in sigurantd” incheiat cu e

Existd Certificatul constatator nr. || || || ]l elibertat de Inspectoratul Teritorial de Munca
al judetului Dolj privind securitatea si sandtatea muncii.

Pentru cladirile construite inainte de 2002 nu este necesara autorizatie de Securitate la incendiu,
iar pentru cladirea Gradinitei s-a obtinut Autorizatia de Securitate la incendiu nr. 490/19/SU-DJ
din 15.11.2019.

Serviciile de orientare si consiliere sunt asigurate prin personal propriu. Prin decizia nr.
I - ost incadrat ca suplinitor domnul profesor i care are asigurate in
cabinetul de consiliere si asistentd psihologicd toate materialele necesare pentru desfisurarea
activitatii.

Spatiile scolare si dotarile acestora sunt utilizate pentru activitate didactica, activitati
extracurriculare sau alte activitati ale unitatii scolare pe toata perioada desfasurarii programului
scolii.

Numadrul sélilor de clasa si cabinetelor este adecvat la planul de scolarizare prognozat si realizat;
fiecare elev dispune de un loc stabil intr-o sala de clasa.

La data vizitei de evaluare programul de lucru a fost este reorganizat in sensul ca toti elevii de
la structura Sarbatoarea isi desfasoara activitatea la PJ pentru a oferi posibilitatea Primariei sa
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deruleze proiectul de reabilitare totala a cladirii. Folosind spatiile existente in doua schimburi
programul elevilor nu este afectat, fapt confirmat si de parintii elevilor.

Oferta educationala a fost elaborata in fiecare an scolar. Individualizarea ofertei educationale,
in functie de nevoile comunitatii si de conditiile concrete (financiare, geografice, de mediu
etc.) In care functioneaza, reprezintd cartea de vizita a acestei unitdti de invatamant.

Oferta educationala furnizeaza informatii referitoare la: nivelurile si formele de Invatdmant in
care se face scolarizarea, specializarile/calificarile obtinute de absolventi, resursele educationale
umane si materiale puse la dispozitic pentru activitatile curriculare si extra-curriculare,
programul unitatii de invatdmant si facilitdtile puse la dispozitia elevilor, datele de contact ale
unitatii de invatdmant, aspecte din unitatea scolara (poze din atelierele unitatii scolare, conditiile
de inscriere si documentele necesare Inscrierii pentru toate clasele.

Tn unitatea scolari existd si functioneazd la Comisia pentru curriculum. In proiectarea
demersului didactic constatam un echilibru intre predare-invatare-evaluare. Sunt mentionate
explicit in documentele de proiectare/planificare a activitatilor de invétare, a factorilor care vor
imbunatati starea de bine a copiilor/tinerilor. Proiectarea continuturilor pentru fiecare disciplina,
arie curriculara si nivel de studiu respectd recomandarile metodice, sunt corelate cu programele
scolare aprobate de ME si cu planurile de invatamant.

Unitatea de invatamant desfasoara un invatamant de calitate, centrat pe dezvoltarea individuala
a elevilor pe toate planurile, crearea unui climat de lucru si invatare stimulativ si creativ,
garantarea pregatirii pentru adaptarea la viata scolara si sociald, toate acestea se insusesc in
cadrul unui proces de invatdmant deschis, flexibil si activ, asigurdndu-se o pregatire temeinica,
care sa raspunda standardelor in vigoare.

Sunt proiectate si desfasurate sistematic activitati in mod diferentiat, individual si pe grupuri. Se
implementeaza activitati de sprijin individual in invatare/remediale/de imbunatatire ce duc la
obtinerea rezultatelor invatarii asteptate si proiectate ale activitatilor de invéatare.

In activititile de invitare, se utilizeaza, resursele curriculare (inclusiv echipamente si aplicatii
informatice si multimedia) prevazute in documentele de planificare. Exista planuri remediale si
planificari ale activitatilor suplimentare.

Permanent s-a avut n vedere acordarea de sprijin suplimentar elevilor cu dificultati de invatare,
astfel incat acestia sa poata face fatd programei scolare. Pentru acesti elevi s-au alcatuit
programe si s-au desfasurat o serie de actiuni menite sa previna si sa combata esecul scolar:

- aplicarea unor strategii de instruire diferentiata la clasa pentru elevii cu dificultati de invatare;

- derularea unor ore de pregatire suplimentara pentru recuperare si remediere scolara;

- stabilirea unor stranse legaturi cu familiile elevilor cu dificultati de invatare.

Tn PDI 2020-2025 sunt prezentate informatii ce dovedesc preocuparea pentru monitorizarea
procesului de colectare a informatiilor necesare urmaririi evolutiei performantelor scolare
utilizdnd sistemul national de indicatori privind educatia si utilizarea indicatorilor in cadrul
analizelor privind activitatea unitatii scolare: elevii scolarizati in unitatea de invatamant, rata
abandonului; rata de promovare, rata de success; rata de promovare; numarul de elevi; ponderea
personalului (didactic, didactic auxiliar, nedidactic) calificat, din totalul personalui; analiza
procesului de formare a cadrelor didactice, a personalului didactic auxiliar si nedidactic.
Analizand documentele proiective incarcate pe platforma, respectiv PDI, planuri manageriale,
precum si pe cele de diagnoza, rapoarte de activitate si analizd, se poate spune cd pentru
stabilirea, planificarea si evaluarea activitatilor pentru cresterea calitatii s-a folosit aplicatia
informatica si documentele elaborate de ARACIP (ghiduri, instrumente de lucru etc.).

Au fost folosite de asemenea chestionarele din aplicatie, dovada fiind interviurile realizate si
situatia privind interpretarea rezultatelor.
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Accentul a fost pus pe identificarea nevoilor reale de pregatire ale cadrelor didactice, stimularea
participarii acestora in programe de formare continua,in vederea cresterii calitdtii resurselor
umane angajate in unitate, in vederea imbundtétirea relatiilor dintre colegi si dintre profesori si
elevi, in vederea cresterii gradului de satisfactie in raport cu activitdtile desfasurate in liceu
participarea cadrelor didactice la programe de formare continud acreditate in scopul
imbunatatirii competentelor profesionale, cu accent pe dezvoltarea metodelor didactice
interactive, centrate pe elev si pe abordari multi- si interdisciplinare; participarea cadrelor
didactice la programe de formare continud acreditate urmarind educatia pentru cetdtenie
europeand si dezvoltarea competentelor lingvistice, de comunicare si sanitare.

Cadrele didactice ale unitatii scolare folosesc metode si forme de evaluare diverse: aprecieri
verbale, evaluari orale, scrise, fise de evaluare, portofoliul, etc.

Au fost elaborate mai multe proceduri operationale care vizeaza evaluarea si perfectionarea
procesului de predare — invatare — evaluare.

Masura capacitatii in care scoala obtine rezultatele scontate ale invitarii este Foarte Bine.

4.Tn ce misuri scoala asiguri starea de bine a participantilor la educatie? (de la nesatisficator
la excelent).

Concluzie (prin corelarea constatarilor la indicatorii 101, 102, 103, 105, 106, 107, 109, 110, 111,
112, 115):

Evaluarea PDI anterior intr-un studiu diagnostic elaborat a condus la fundamentarea PDI aflat
in derulare dupa o atenta analiza a contextului actual din toate punctele de vedere.
Analiza PESTE a scos in evidentd caracteristicile factorilor economici si sociali scotand in
evidentd reconsiderarea tuturor factorilor care pot tine copiii in scoald avand in vedere distanta
de numai cativa km fata de Craiova.
Analiza SWOT realizata cu rigurozitate a dat posibilitatea valorificarii oportunitatilor folosind
punctele tari si experienta anterioara in dezvoltarea fiecarui nivel de invatdmant.
Pentru anul scolar 2022-2023 a fost intocmita organigrama unitdtii, discutatd in C.P. din
05.09.2022, validata si aprobata in C.A din 06.09.2022.
Aceasta cuprinde principalele linii de comunicare, decizie si raportare la nivelul structurilor de
conducere si functionale, respectiv compartimente.
In toti anii scolari anteriori organigramele aprobate stabilesc linii clare de decizie, comunicare
si raportare. CEAC se afla in relatie de coordonare cu CA, iar directorul in relatie de subordonare
cu CA. Sunt acoperite cu structuri toate functiile si comisiile prevazute de legislatia in vigoare.
Din interviurile cu parintii, cadrele didactice si din chestionarele aplicate reiese ca sistemul de
comunicare formald internd cu personalul propriu, cu beneficiarii directi ai educatiei si cu
parintii, in calitate de beneficiari indirecti ai educatier functioneaza bine, conform
reglementdrilor legale atat pe orizontala cét si pe verticala.
Interviurile cu conducerea unitatii, cadrele didactice si responsabilul pentru proiecte si programe
au scos in evidentd preocuparea tuturor pentru participarea la programe de informare si formare
privind drepturile copilului.
Tinta strategica 1: Integrarea valorilor europene, respectarea diferentelor si a multiculturalitatii,
aplicarea principiilor ecologice n spatiul scolii.
Spatiile scolare si dotarile acestora sunt utilizate pentru activitate didactica, activitati
extracurriculare sau alte activitati ale unitatii scolare pe toata perioada desfasurarii programului
scolii.
Numadrul sdlilor de clasa si cabinetelor este adecvat la planul de scolarizare prognozat si realizat;
fiecare elev dispune de un loc stabil intr-o sala de clasa.
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La data vizitei de evaluare programul de lucru a fost este reorganizat in sensul ca toti elevii de
la structura Sarbatoarea 1si desfasoara activitatea la PJ pentru a oferi posibilitatea Primariei sa
deruleze proiectul de reabilitare totala a cladirii. Folosind spatiile existente in doua schimburi
programul elevilor nu este afectat, fapt confirmat si de parintii elevilor.

Unitatea isi desfdsoara activitatea in doua cladiri la PJ si alte doua la structurile Palilula si
Sarbatoarea.

La momentul vizitei elevii de la structura Sarbatoarea isi desfasoard activitatea la PJ dupa un
program adaptat.

Spatiile scolare, auxiliare si administrative pot fi usor identificate, datorita afisajului existent, a
planurilor cladirilor, precum si a programului de functionare afisat vizibil.

Toate spatiile sunt semnalizate corespunzator astfel incat prescolarii, elevii, paringii sau
vizitatorii sd se poatd orienta cu usurintd. Salile de grupa/clasa si cabinetul de consiliere se
identifica usor de catre prescolari si elevi deoarece au pe usd simboluri si desene usor de
recunoscut.

Oferta educationala a fost elaborata in fiecare an scolar. Individualizarea ofertei educationale,
in functie de nevoile comunitatii si de conditiile concrete (financiare, geografice, de mediu
etc.) In care functioneaza, reprezintd cartea de vizitd a acestei unitati de invatdmant.

Oferta educationala furnizeaza informatii referitoare la: nivelurile si formele de Invatdmant in
care se face scolarizarea, specializarile/calificarile obtinute de absolventi, resursele educationale
umane si materiale puse la dispozitie pentru activitatile curriculare si extra-curriculare,
programul unitatii de invatdmant si facilitatile puse la dispozitia elevilor, datele de contact ale
unitatii de invatamant, aspecte din unitatea scolara (poze din atelierele unitatii scolare, conditiile
de nscriere si documentele necesare inscrierii pentru toate clasele.

Unitatea de invatamant desfasoara un invatamant de calitate, centrat pe dezvoltarea individuala
a elevilor pe toate planurile, crearea unui climat de lucru si Invatare stimulativ si creativ,
garantarea pregatirii pentru adaptarea la viata scolara si sociala,

toate acestea se Insusesc in cadrul unui proces de Invataimant deschis, flexibil si activ,
asigurandu-se o pregatire temeinica, care sa raspunda standardelor in vigoare.

In unitatea scolara se respectd, in activititile de invitare realizate, inclusiv privind temele pentru
acasa si activitatile extracurriculare, legislatia in vigoare privind echilibrul intre activitatea de
invatare si activitatea de recreere.

In timpul vizitei efectuate in unitatea de invitimant, am constatat o prezenti buni a elevilor la
programul scolar, o atmosfera placuta, stimulativd, iar programul s-a desfasurat normal din
punct de vedere temporal.

In planurile manageriale al responsabililor de comisii metodice si al CEAC sunt previzute
masuri privind procesul de evaluare al elevilor.

In planificarea calendaristic anuala si semestriali a fiecarui cadru didactic se regasesc precizari
referitoare la evaluarea elevilor.

In dosarele comisiilor metodice existd documente cu propunerile elevilor, cadrelor didactice,
catedrelor, privind planificarea activitatilor de evaluare, documente de consultare a celor
implicati in evaluare (proceduri de evaluare, continuturi, perioade ).

Studiind documentele de pe platforma calitate.aracip.eu, am constatat ca este folosita tinandu-
se cont de instructiunile periodice emise de ARACIP in procesul de evaluare interna si evaluare
externd a calitatii educatiei.

Analizand documentele proiective incarcate pe platforma, respectiv PDI, planuri manageriale,
precum si pe cele de diagnoza, rapoarte de activitate si analizd, se poate spune cd pentru
stabilirea, planificarea si evaluarea activitatilor pentru cresterea calitdtii s-a folosit aplicatia
informatica si documentele elaborate de ARACIP (ghiduri, instrumente de lucru etc.).
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\ Maisura in care scoala asigura starea de bine a participantilor la educatie este Foarte Bine. \

5. In ce masura este scoala o institutie de succes, care invata si se imbunétateste continuu?
(de la nesatisfacator la excelent).

Concluzie (prin corelarea constatarilor la indicatorii 101, 102, 103, 104, 105, 106, 108, 109, 110,
111,112, 113, 114, 115, 116, 17, 118, 119, 120, 124):

Conform interviului realizat cu conducerea unitatii si reprezentantii autoritatii locale crearea
oportunitatilor privind dezvoltarea segmentului de educatie la nivelul localitatii a determinat
investitii In crearea conditiilor pentru spatii scolare, dotare, asigurarea mesei copiilor la
programul prelungit cu sprijinul parintilor etc.

Evaluarea PDI anterior intr-un studiu diagnostic elaborat a condus la fundamentarea PDI aflat
in derulare dupa o atenta analiza a contextului actual din toate punctele de vedere.

Analiza PESTE a scos in evidentd caracteristicile factorilor economici si sociali scotand in
evidentd reconsiderarea tuturor factorilor care pot tine copiii in scoald avand in vedere distanta
de numai cativa km fata de Craiova.

Pentru anul scolar 2022-2023 a fost intocmita organigrama unitdtii, discutatd in C.P. din
05.09.2022, validata si aprobatd in C.A din 06.09.2022.

Exista un sistem functional de comunicare internd si externd al unitatii de invatdmant. Prin
organismele sale de conducere colectivd scoala a demonstrat functionarea capacitatilor
organizatorice datoritd comunicarii si transparentei deciziilor, a implicarii cadrelor didactice cu
responsabilitati specifice, dar si parintilor in activitatea de echipd pentru succesul actului
educational si realizarea starii de bine.

Pentru asigurarea sanatatii copiilor exista parteM Tncheiat cu
* al comunei Bucovat, medic , avand ca obiect de
activitate monitorizarea starii de sandtate a prescolarilor si elevilor precum si aplicarea de
tratamente pentru cazurile care necesita acest lucru.

Existd de asemenea Parteneritul ,,Scoala in sigurantd” incheiat cu e

Existd si functioneaza:

PO privind asigurarea securitdtii $i sigurantei elevilor in perimetrul unitatii scolare

PO de acordare de prim ajutor,

PO privind sanatatea si securitatea muncii.

Atat la cladirea PJ cat si la structura Palilula exista imprejmuire cu gard, iar personalul de
ingrijire are 1n fisa postului atributii privind accesul 1n unitatea scolara.

Spatiile scolare si dotarile acestora sunt utilizate pentru activitate didacticd, activitati
extracurriculare sau alte activitati ale unitatii scolare pe toata perioada desfasurarii programului
scolii.

Numarul sélilor de clasa si cabinetelor este adecvat la planul de scolarizare prognozat si realizat;
fiecare elev dispune de un loc stabil intr-o sala de clasa. La data vizitei de evaluare programul
de lucru a fost este reorganizat in sensul ca toti elevii de la structura Sarbatoarea isi desfasoara
activitatea la PJ pentru a oferi posibilitatea Primariei sa deruleze proiectul de reabilitare totala a
cladirii. Folosind spatiile existente In doud schimburi programul elevilor nu este afectat, fapt
confirmat si de parintii elevilor.

Din documentele incarcate pe platforma https://calitate.aracip.eu, in timpul vizitei de evaluare
si a interviurilor realizate cu personalul didactic rezultd cd 34 din cele 35 de cadre didactice sunt
calificate, procent 97,14%.
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Din analiza deciziilor de numire, a contractelor de munca, a fiselor de post, statelor de functii,
planului de scolarizare s.a. reiese ca selectia personalului s-a realizat n interesul unitatii de
invatamant.

Oferta educationald a fost elaborata in fiecare an scolar. Individualizarea ofertei educationale,
in functie de nevoile comunitétii si de conditiile concrete (financiare, geografice, de mediu
etc.) in care functioneaza, reprezintd cartea de vizitd a acestei unitdti de invatamant.

In unitatea scolard existd si functioneazi la Comisia pentru curriculum. In proiectarea
demersului didactic constatdm un echilibru intre predare-invatare-evaluare. Sunt mentionate
explicit, in documentele de proiectare/planificare a activitatilor de Invatare, a factorilor care vor
imbunatati starea de bine a copiilor/tinerilor.

In unitatea scolara se respecta, in activitatile de invitare realizate, inclusiv privind temele pentru
acasd si activitatile extracurriculare, legislatia in vigoare privind echilibrul intre activitatea de
invatare si activitatea de recreere.

In timpul vizitei efectuate in unitatea de invataimant, am constatat o prezentd buni a elevilor la
programul scolar, o atmosferda placuta, stimulativa, iar programul s-a desfasurat normal din
punct de vedere temporal. Asistentele efectuate la ore au corespuns planificarii calendaristice si
programului zilnic.

Cadrele didactice planifica activitatile de evaluare sumativa in echipa, pentru a se evita
supraincircarea elevilor. In planurile manageriale al responsabililor de comisii metodice si al
CEAC sunt prevazute masuri privind procesul de evaluare al elevilor.

In planificarea calendaristici anuali si semestriala a fiecarui cadru didactic se regasesc precizari
referitoare la evaluarea elevilor. Tn dosarele comisiilor metodice existi documente cu
propunerile elevilor, cadrelor didactice, catedrelor, privind planificarea activitatilor de evaluare,
documente de consultare a celor implicati in evaluare (proceduri de evaluare, continuturi,
perioade ). Din interviul cu echipa manageriala,din rapoartele privind starea si calitatea
invatamantului atasate pe platforma https://calitate.aracip.eu, se constata cunoasterea traseului
educational si rezultatele obtinute de cétre absolventii acestei unitati de invatdmant.

In documentele programatice, PDI, Planuri manageriale, este argumentati suficienta si
adecvarea resurselor planificate pentru realizarea tintelor si obiectivelor stabilite in documentele
de prognoza. Din documentele postate pe platforma calitate.eu , din executia bugetara pe ultimii
trei ani finaciare se observa un progres in alocarea fondurilor bugetare unitatii scolare.
Studiind documentele de pe platforma calitate.aracip.eu, am constatat ca este folosita tinandu-
se cont de instructiunile periodice emise de ARACIP in procesul de evaluare interna si evaluare
externd a calitatii educatiei.

Accentul a fost pus pe identificarea nevoilor reale de pregatire ale cadrelor didactice, stimularea
participdrii acestora in programe de formare continua,in vederea cresterii calitdtii resurselor
umane angajate in unitate, in vederea imbunatatirea relatiilor dintre colegi si dintre profesori si
elevi, in vederea cresterii gradului de satisfactie in raport cu activitdtile desfasurate in liceu
participarea cadrelor didactice la programe de formare continud acreditate in scopul
imbunatatirii competentelor profesionale, cu accent pe dezvoltarea metodelor didactice
interactive, centrate pe elev si pe aborddri multi- si interdisciplinare; participarea cadrelor
didactice la programe de formare continud acreditate urmarind educatia pentru cetitenie
europeana si dezvoltarea competentelor lingvistice, de comunicare si sanitare.

Din analiza documentelor manageriale, a proceselor verbale din consiliile profesorale de analiza
si din verificarea documentelor CEAC reiese ca personalul unitatii scolare este implicat in
revizuirea ofertei educationale si a PDI.

Cadrele didactice ale unitatii scolare folosesc metode si forme de evaluare diverse: aprecieri
verbale, evaluari orale, scrise, fise de evaluare, portofoliul, etc.
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Anual, Consiliul de Administratie acorda calificativele anuale pentru personalul scolii,
consemnate in registrul de procese verbale si in dosarele de personal. Calificativele pentru
activitatea profesionala prestata de fiecare cadru didactic sunt analizate si aprobate in Consiliul
de Administratie. In anul scolar 2021-2022 au fost acordate cadrelor didactice calificativul FB.
pe baza fisei postului si a cerintelor fisei de autoevaluare Insotitd de un raport de autoevaluare
la sfarsitul anului scolar , de catre fiecare cadru didactic, iar in sedinta CA din data de 10.01.2023
s-au acordat calificativele personalului nedidactic (Foarte bine).

Baza materiald raspunde nevoilor si cerintelor specifice rezultate din activitatea unitatii,
permitand organizarea si desfasurarea de activitdti/actiuni/evenimente diverse, de la cele de
culturale, instructiv-educative (sélile de clasa, laboratoarele de fizica-chimie, de biologie si
informatica sunt dotate cu echipamente corespunzatoare) si baza sportiva. Registrul de intrari-
iesiri, releva faptul ca se respeca termenul privind realizarea raportarilor solicitate de institutiile
abilitate prin lege, din cadrul sistemului de invatamant (cu precadere, de catre inspectoratul
scolar) si din afara acestuia, precum si fatd de beneficiarii de educatie si actori din comunitate
Masura n care scoala este o institutie de succes, care invata si se imbunatateste continuu
este Foarte Bine.

*Nivelul de realizare al indicatorilor:

Nr. Indicator de performanta Calificativ Calificativ
crt. autoevaluare evaluare
externa

Domeniul A: Capacitatea institutionala

01 | Existenta, structura si continutul documentelor FB FB
proiective: planul de dezvoltare si planul managerial

102 | Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii FB FB
de invatamant

103 | Existenta si functionarea sistemului de comunicare FB FB
internd si externd si de gestionare a informatiei

104 | Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor FB FB
implicati in activitatea scolara

105 | Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru FB FB
elevi

106 | Caracteristicile, dotarea si utilizarea spatiilor scolare, FB FB
administrative si auxiliare

107 | Accesibilitatea spatiilor scolare, administrative si FB FB

auxiliare si a echipamentelor, materialelor,
mijloacelor de invdtdmant si auxiliarelor curriculare

108 | Managementul personalului didactic, de conducere, FB FB
didactic auxiliar si nedidactic

Domeniul B: Eficacitate educationala

109 | Definirea si promovarea ofertei educationale FB FB

110 | Proiectarea curriculumului si planificarea activitatilor FB FB

de invatare
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11 | Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea FB FB
participarii si obtinerea starii de bine
112 | Rezultatele obtinute (participare scolara, rezultatele FB FB
invatarii si starea de bine)
113 | Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior FB FB
al absolventilor
114 | Constituirea bugetului unitatii de Invatdmant si FB FB

executia bugetara

Domeniul C: Managementul calitatii

115 | Realizarea autoevaludrii institutionale si asigurarea FB FB
internd a calitatii conform prevederilor legale

116 | Dezvoltarea profesionald a personalului FB FB
117 | Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS FB FB
118 | Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii FB FB
119 | Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral FB FB
120 | Optimizarea accesului la resursele educationale FB FB
121 | Constituirea bazei de date a unitatii de Tnvatamant FB FB
122 | Asigurarea accesului la oferta educationald a scolii FB FB
123 | Constituirea si functionarea structurilor responsabile FB FB
cu evaluarea interna a calitatii
124 | Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in FB FB
vigoare

Puncte tari identificate:

Domeniul: A. Capacitatea institutionald

Rigurozitate in intocmirea documentelor proiective si a monitorizarii realizarii tintelor si a
obiectivelor;

Flexibilitate in organizarea programului fara a afecta calitatea procesului de invatdmant pe
perioada reabilitarii structurii Palilula;

Realizarea activitatilor de consiliere cu personal calificat;

Asigurarea unor spatii generoase separate pentru fiecare din nivelurile de invatdmant scolarizate
si asigurarea mesei la programul prelungit prin firma de catering;

Existenta sistemelor de monitorizare video pentru toate spatiile unitatii pentru siguranta si
securitatea celor implicati in procesul de predare-invatare;

Preocupare pentru stabilitatea personalului si mentinerea numarului de copii avand in vedere
distanta mica pana la Craiova.

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Aplicarea unor metode de Invatamant moderne, eficiente, flexibile;
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Satisfactia elevilor si parintilor se pastreaza la o cota ridicata;
Atmosferea destinsa, de incredere, de colaborare si munca in echipa;
Comunicare si deschidere catre elevi si parinti, ca factor favorabil stérii de bine a elevului;

Contacte cu diverse institutii pentru activitafi extracurriculare, de socializare, protectie a
mediului;

Exercitiu financiar bun;

Domeniul: C. Managementul calitatii

Elaborarea si aplicarea unor strategii manageriale eficiente de dezvoltare a personalului didactic
si de conducere;

Implicarea organizatiei in retele parteneriale complexe, la nivel judetean, regional si national,
international care stimuleazd performanta scolar;

Furnizorul de educatie optimizeaza utilizarea bazei materiale prin folosirea dotarii digitale si a
platformelor educative.

Arii de imbunatatire:
Domeniul: A. Capacitatea institutionala
Nu este cazul.

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Nu este cazul.

Domeniul: C. Managementul calitatii
Nu este cazul.

Capacitate maxima de scolarizare:

Nivel prescolar: 5 sali de grupa X 1 schimb/maximum=5 formatiuni de studiu;
Nivel primar: 2 sdli cu mobilier specific X 1 schimb=2 formatiuni de studiu

6 sali fara mobilier specific X 2 schimburi (invatdmant primar dimineata si
gimnazial dupa-amiaza) =12 formatiuni de studiu

Nivel gimnazial: 8 séli de clasa X 2 schimburi=16 formatiuni de studiu

Capacitate maxima de scolarizare 35 formatiuni de studiu (maximum 21 formatiuni de
studiu in schimbul I si 14 formatiuni de studiu in schimbul II).
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PARTEA A Il A— INFORMATII GENERALE PRIVIND UNITATEA DE INVATAMANT

Al) UNITATEA DE INVATAMANT CU PERSONALITATE JURIDICA FUNCTIONEAZA CU URMATOARELE:

Specializare/ Formi Autorizat/Acreditat | Evaluat periodic
Nivel de | ... . : : pecia . | Limbide | prinefectul legii/ (Atestat nr.)
PR Filiera | Profil/Domeniu Calificare de Durata : "
invatamant . < A X eX s A predare ordin de ministru
’ profesionala invatamant
Prescolar Zi 3ani Romani Acreditat prin | -
efectul legii
Primar Zi 5 ani Romani Acreditat prin | -
efectul legii
Gimnazial Zi 4ani | Romana | Acreditat o prin -
efectul legii

Nota: se va specifica baza legala de functionare pentru fiecare nivel, filierd, profil / domeniu, specializare/ calificare profesionald, forma de
invatamant.

A2) UNITATILE DE iNVATAMANT FARA PERSONALITATE JURIDICA FUNCTIONEAZA CU URMATOARELE:

Unitate arondatd/ structura: Palilula

_ Specializare/ Formi o Autprlzat/Acred!Fat Evaluat periodic
Nivel de oo - - . 9 Limba de prin efectul legii/ (Atestat nr.)
A = e% o A Filiera | Profil/Domeniu Calificare de Durata ; -
invitimant . o A ex A predare ordin de ministru
’ profesionala Invatamant
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Prescolar Zi 3ani Romani Acreditat prin
efectul legii
Primar Zi 5 ani Romani Acreditat prin
efectul legii
. : . Acreditat prin
Gimnazial z 4ani Romina efectul legii

Observatie: Unitatea de invatamint functioneaza si cu structura Sirbitoarea, dar la momentul vizitei toti prescolarii si elevii isi desfisoara
activitatea la unitatea PJ Bucovat dupa un program reorganizat deoarece se deruleaza un proiect al Primaériei de reabilitare totala a cladirii.
Notal: pentru fiecare unitate de invatimadnt fiard personalitate juridicd, se va completa tabelul de mai sus

Nota 2: se va specifica baza legala de functionare pentru fiecare nivel, filiera, profil / domeniu, specializare/ calificare profesionala, forma de
invatamdnt.

B) PERSONALUL:

a) de conducere:

Documentul de numire in functie: Decizia ISJ nr. _
Modalitatea numirii pe functie: Concurs

Calificarea: Facultatea de educatie fizica si sport
Gradul didactic: I

Vechime la catedra: 24 ani

Unitatea de invatamant la care are norma de baza: Scoala Gimnaziala Bucovat
Unitatea de invatimant la care este titular (daca e cazul): Scoala Gimnaziala Bucovat
Observatii:
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Director adjunct:

Documentul de numire in functie:

Nu este cazul.

Modalitatea numirii pe functie:

Calificarea:

Gradul didactic:

Vechime la catedra:

Unitatea de invatimant la care are norma de baza:

Unitatea de invatamant la care este titular (daca e cazul):

Observatii:

b) didactic (anul scolar curent):

Nume si prenume coordonator: _
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c) didactic auxiliar- numar pe categorii:
Numairul de personal este:
Categorie de Numar de N“fl.nar de n;)rme_pec?tru sub normativele | la nivelul normativelor | peste  normativele
personal Apersgante Iecare ca egolrle € privind incadrarea | privind incadrarea | privind Tncadrarea
incadrate persona categoriei respective de | categoriei respective de | categoriei respective
personal personal de personal
Secretar 1 1 X
Administrator
. . 1 1 X
financiar
Bibliotecar 1 1 X
d) nedidactic (numar pe categorii):
< Numarul de personal este:
Numir de Numar de norme : _ : :
Cateqorie de personal rsoan pentru fiecare sub normativele | la nivelul normativelor | peste ~ normativele
ategorie de persona Pe sga te categorie de privind Tncadrarea | privind Tncadrarea | privind Tncadrarea
incadrate personal categoriei respective de | categoriei respective de | categoriei respective
personal personal de personal
Fochist 1 X
Ingrijitoare copii 5 X
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C) COPIII/ ELEVII:

Numairul total de copii/ elevi inmatriculati in unitatea de invatamant (in invatidmantul cu frecventa — zi si /sau seral, cu frecventa redusa,
»A doua sansi”/ pe niveluri de invatamant)

Nivel Total unitate de invatimant Unitate de invataméant cu Unitate de invatamant fara
personalitate juridica personalitate juridica/
structura
Formatiuni Numair de Formatiuni de | Numar de copii/ | Formatiuni de | Numar de
de studiu copii/ elevi studiu elevi studiu copii/ elevi
Prescolar cu program normal si prelungit | 5 88 3 63 2 25
Primar invatamant traditional 8 110 5 74 3 36
Gimnazial invatamant traditional 8 108 4 65 4 43
TOTAL: 21 306 12 202 9 104

Nota: Se vor exclude liniile care corespund unor niveluri nescolarizate.
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D) Programul de lucru
D1) Programul de lucru al unititii de invatamant/numar schimburi
Program Durata ora curs Durata pauza
Schimbul | Unitatea coordonatoare: | In Curriculum pentru
Nivel prescolar cu program normal: | Structuri arondate: educatie timpurie, aprobat cu
8,00- 13,00. Grupa mica-15-20 min | OMEN  nr.4694/02.08.2019,
Nivel prescolar program prelungit: | Grupa mijlocie- 20-25 se  precizeaza - ca - In
’ ) invatamantul prescolar nu
8,00-18,00 min

. existd pauzd. Programul
Grupa mare 25-30 min zilnic cuprinde: activitati pe
domenii experientiale, jocuri
si activitati liber -alese si
activitati pentru dezvoltare
Nivelul primar: 08:00 — 13,00 personala (rutine si tranzitii).
45 minute

. . . 15 minute dupa fiecare ora de
Nivelul gimnazial: 08,00- 13,00

) curs
50 minute .
10 minute
Schimbul Il (Clasele 0-1V, Structura | 45 minute 10 minute pauza dupa fiecare
Sarbatoarea, de la 11,30 pana la ord de curs

15,00)
Observatie: La momentul vizitei invata in schimbul II cele 2 formatiuni de studiu (simultan),
clasele 0-1V de la structura Sarbatoarea care se afla in reabilitare.

D?2) Repartizarea nivelurilor de invatiméant/ formelor de invatamant pe schimburi

Nivelurilor de invatamant/ Numair formatiuni de studiu:
forma de invatamant
Schimbul | Schimbul 11
Prescolar 8 -
Primar 11 2
Gimnazial 11 -

E) Spatii scolare:
E.1. Sili de clasa/ cladiri detinute sub orice forma legala (se vor detalia)

Toate spatiile detinute de unitatea scolara au fost date spre administrare prin Hotararea Consiliului
local.
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Sili de clasa/grupa- Unitatea coordonatoare: 9- 350 mp
Structuri arondate: 12-600 mp

E.2. Laboratoare/ clidiri detinute sub orice forma legala (se vor detalia)

Laborator stiinte-60 mp

E.3. Ateliere (inclusiv ferme agricole, daca este cazul) / cladiri (terenuri) detinute sub orice forma
legala (se vor detalia)

E.4. Cabinete / cladiri detinute sub orice forma legala (se vor detalia)

Cabinet asistenta si consiliere psihologica de 15 mp
Cabinet informatica de 60 mp dotat cu 25 calculatoare

E.5. Sala de sport / bazin de inot, teren de sport, detinute sub orice forma legala (se vor detalia)

Sali de sport:
La unitatea PJ se afla in faza finala de executie sala de sport in suprafata de 600 mp.

La structura Palilula este amenajatd sala de sport de 110 mp amenajatd cu materiale sportive
specifice.

Terenuri de sport:

La unitatea PJ este amenajat 1 teren de sport cu suprafata artificiald de 800 mp pentru handbal,
minifortbal, baschet.

La structurile Palilula si Sarbdtoarea sunt amenajate cate un teren de sport de 600 mp fiecare.

E.6. Loc de joaca detinut sub orice form: legali (se va detalia)

Pentru nivelul prescolar este amenajat la PJ 1 teren de joaca de 200 mp cu aparate specifice:
tobogan, groapa cu nisip etc.

Pentru toate nivelurile existd amenajat un foisor cu scaune si mese unde se desfasoara conform
unui program stabilit activitati in aer liber, atat didactice cat si activitati extracurriculare.
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La structuri sunt amenajate locuri de joaca de aproximativ 300 mp fiecare.

E.7. Asigurarea sanatatii si securitatii (pentru fiecare corp de cladire)

Cerinta

Consemnari

Asigurarea securitdtii tuturor celor
implicati in activitatea scolara, inclusiv
pentru activititile desfasurate in afara

unitdtii de invatamdnt

Din documentele puse la dispozitie, chestionarele
si interviurile realizate precum si in timpul
vizitarii spatiilor se constata preocuparea pentru
asigurarea securitatii tuturor celor implicati 1n
activitatea scolara.

Existd Certificatul constatator nr. _
eliberat de Inspectoratul Teritorial de Munca al
judetului Dolj privind securitatea si sdnatatea
muncii.

Pentru cladirile construite inainte de 2002 nu este
necesara autorizatie de Securitate la incendiu, iar
pentru cladirea Gradinitei s-a obtinut Autorizatia
de Securitate la incendiu nr. 490/19/SU-DJ din
15.11.2019.

in Raportul intocmit in urma inspectie tematice
realizat de 1SJ Dolj nr. | GGGl s
mentioneazd faptul cd sunt respectate masurile
prevazute de OME/OMS nr. 5196/1756/2021 cu
modificarile si completdrile ulterioare privind
de Invatamant.

Toate spatiile beneficiaza de supraveghere video.
Sunt desfasurate activitati de instruire si alarmare
in caz de dezastre precum si intalniri cu organele
de Politie privind circulatia pe drumurile publice,
comportamentul in scoala si in afara ei.

Din discutiile cu conducerea unitatii, cadrele
didactice si parintii copiilor rezultd faptul cd nu s-
au semnalat cazuri de violentd fizica sau hartuire
a copiilor. Programarea si  organizarea
activitatilor educative este una din preocupdrile
cadrelor didactice atat la clasa sau grupa pe care 0
conduc precum si la nivelul unitatii. In interviul
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realizat se afirma ca existd colaborare intre
cadrele didactice, iar copiii sunt educati pentru
comunicare si prietenie.

La activitdtile asistate se observd atmosfera
destinsa, bucurie pe fata copiilor si dezinvoltura,
implicare atat la toate activitatile.

Respectarea normelor de igiena in
conformitate cu legislatia in vigoare

In spatiile scolare, in care invata elevii de nivel
prescolar, primar si gimnazial sunt respectate
Normele de igiena din unitatile pentru ocrotirea,
educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor
si tinerilor aprobate prin O.M. 1456 din 25 august
2020, deoarece exista conditii corespunzatoare de
iluminat, ventilatie, incalzire, acces la retecaua de
apa, scaunele si  bancile au dimensiuni
corespunzatoare inaltimii elevilor, fapt ce a
determinat eliberarea urmatoarelor autorizatii
sanitare:

Nr. 2042, din data de 13.11.2012, pentru Scoala
Gimnaziala Bucovat.

Nr. 2002, din data de 30.10.2013, pentru
Gradinita cu Program Prelungit Bucovit.

Nr. 2603, din data de 01.11.2013, pentru structura
Palilula.

Nr. 2043, din data 13.11.2012, pentru Scoala
Sarbatoarea.

Spatiile sanitare sunt amenajate corespunzator,
curate si dotate cu materiale pentru igiena.

In timpul vizitei de evaluare se observa
preocuparea conducerii si a personalului angajat
pentru respectarea tuturor masurilor prevazute de
legislatia in vigoare referitor la regulile igienice si
sanitare. Incd sunt marcate traseele de intrare-
lesire, exista dispensere cu dezinfectant, iar
grupurile sanitare amenajate cu gresie, faiantd si
vase WC corespunzatoare indltimii copiilor.
Cadrele didactice au acces la servicii de medicina
muncii, au carnetele de sanatate In munca
completate. Periodic, cadrele didactice sunt
instruite cu privire respectarea normelor privind
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sandtatea muncii. 100% dintre profesori declara
ca sdlile de clasa si celelalte spatii scolare sunt
igienizate si au mobilier adecvat.

Unitatea scolard este implicatd in mai multe
proiecte care au ca scop activitdtile de educatie
pentru sdnatate, inclusiv a celor de prevenire si
combatere a comportamentelor daunatoare
sanatatii.

Tn Planul managerial al consilierului de proiecte
si programe sunt planificate in fiecare an si s-au
realizat sistematic programe si activitdti de
educatie pentru sandtate, inclusiv a celor de
prevenire si combatere a comportamentelor
daunatoare sanatatii prin realizarea lunara a unor
activitati de consiliere de grup.

Cerinte specifice pentru invatamantul anteprescolar si prescolar

Asigurarea serviciilor
medicale de sanatate, de ingrijire §i
nutritie prevazute de legislatie
pentru anteprescolari §i prescolari

In urma desfasurarii activitatilor specific in zilele
vizitei si din documentele incarcate pe platforma
ARACIP rezulta ca wunitatea gscolara este
preocupatd de asigurarea sanatdtii copiilor si a
personalului angajat.

Pentru asigurarea sdnatatii copiilor exista

parteneriat nr. || incheiat cu
I, eciic

Il 2v4nd ca obiect de activitate monitorizarea
starii de sdnatate a prescolarilor si elevilor precum
si aplicarea de tratamente pentru cazurile care
necesitda acest lucru. Toate masurile privind
asigurarea serviciilor medicale de sanatate

functioneaza, dovada fiind inexistenta cazurilor
de Tmbolnavire aviand drept cauza prezenta in
unitatea de invatamant sau calitatea hranei (pentru
programul prelungit).

Tn urma studierii documentelor manageriale de
diagnoza si prognoza si in urma interviurilor se
observa preocuparea conducerii si a personalului
unitdtii de Tnvatamant pentru promovarea unui stil
de viata sanatos (inclusiv a deprinderilor de
igiend personald si a alimentatiei sandtoase) prin
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realizarea unor activititi educationale 1n acest
sens si prin exemplul personal. Prescolarilor 1i se
asigurd un meniu echilibrat nutritional in fiecare
zi. Parintii au declarat la interviu ca sunt foarte
multumiti de meniul diversificat oferit de unitatea
scolara.
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Absenteismul, pe niveluri de invatamant, in ultimii 3 ani scolari incheiati:

Nivel de Absenteism, Absenteism, Absenteism,
invatamant an scolar 2019-2020 an scolar 2020-2021 an scolar 2021-2022

Prescolar Total absente: 0 din care, Total: O din care, Total: O din care,
Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare:
Structuri arondate: Structuri arondate: Structuri arondate:

Concluzii Nu se inregistreaza.

Primar Total absente: 71 din care, Total absente: 46 din care, Total absente: 78 din care,
Unitatea coordonatoare: 46 Unitatea coordonatoare: 46 Unitatea coordonatoare: 17
Structuri arondate: 25 Structuri arondate: 0 Structuri arondate: 61

Concluzii Se constata o oarecare constanta a numdarului de absente.

Gimnazial Total absente: 1900 din care, Total absente: 2133 din care, Total absente: 2411 din care,
Unitatea coordonatoare: 409 Unitatea coordonatoare:1007 Unitatea coordonatoare: 1205
Structuri arondate: 1491 Structuri arondate: 1126 Structuri arondate: 1206
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Concluzii Cresterea numarului de absente chiar si dupa incheierea pandemiei. Se impune identificarea cauzelor si luarea de masuri

Nota: in situatia nescolarizarii unor niveluri, liniile corespunzatoare acestora se exclud din situatia centralizatoare

Rata abandonului scolar/ rata de retragere/ rata de exmatriculare, in ultimii 3 ani scolari incheiati:

Nivel de invitimant Rata de abandon, Rata de abandon, Rata de abandon,
’ an scolar 2019-2020 an scolar 2020-2021 an scolar 2021-2022

Prescolar Total: 0. din care, Total:0 din care, Total:0 din care,

(grupa mare) Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare:
Structuri arondate: Structuri arondate: Structuri arondate:

Concluzii Nu se inregistreaza.

Primar Total:0 din care, Total:0 din care, Total:0 din care,
Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare:
Structuri arondate: Structuri arondate: Structuri arondate:

Concluzii Nu se inregistreaza.

Gimnazial Total:0 din care, Total:0 din care, Total: 0 din care,
Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare:
Structuri arondate: Structuri arondate: Structuri arondate:

Concluzii Nu se Inregistreaza.
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Nota: in situatia nescolarizarii unor niveluri, liniile corespunzdtoare acestora se exclud din situatia centralizatoare

EFICIENTA INTERNA, in ultimii 3 ani scolari incheiati

scolar:130 din care,

Unitatea coordonatoare:79

Structuri arondate:51

Numar elevi veniti in timpul anului
scolar: 0 din care, 3

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:3

Numar elevi plecati in timpul anului
scolar: 0 din care,

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numar elevi care au abandonat: 0
Numir elevi existenti la sfarsitul anului
scolar: 133 din care,

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numiir elevi repetenti: O din care,

scolar: 126 din care,

Unitatea coordonatoare:82

Structuri arondate:44

Numar elevi veniti in timpul anului
scolar: 1 din care,

Unitatea coordonatoare:1

Structuri arondate:

Numar elevi plecati in timpul anului
scolar: 2 din care,

Unitatea coordonatoare:1

Structuri arondate:1

Numiir elevi care au abandonat: 1
Numair elevi existenti la sfarsitul anului
scolar: 124 din care,

Unitatea coordonatoare:81

Structuri arondate:43

Numiir elevi repetenti: O din care,

Nivel de Promovabilitate, Promovabilitate, Promovabilitate,
inviatamant an scolar 2019-2020 an scolar 2020-2021 an scolar 2021-2022
Primar Numiir elevi inscrisi la inceputul anului | Numar elevi inscrisi la inceputul anului | Numair elevi inscrisi la inceputul anului

scolar: 111 din care,

Unitatea coordonatoare:73

Structuri arondate:38

Numar elevi veniti in timpul anului
scolar: 0.din care,

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numar elevi plecati in timpul anului
scolar 1, din care,

Unitatea coordonatoare:1

Structuri arondate:

Numar elevi care au abandonat:0
Numir elevi existenti la sfarsitul anului
scolar:110. din care,

Unitatea coordonatoare:72

Structuri arondate:38

Numar elevi repetenti: O din care,
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Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numar elevi promovati/procent:133.
din care,

Unitatea coordonatoare:79

Structuri arondate:54

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numar elevi promovati/ procent:..
124 din care,

Unitatea coordonatoare:81

Structuri arondate:43

Unitatea coordonatoare:
Structuri arondate:
Numar elevi promovati/
procent: 110. din care,
Unitatea coordonatoare:72
Structuri arondate:38

Concluzii

Promovabilitate 100%

Gimnazial

Numar elevi inscrisi la inceputul anului
scolar: 93 din care,

Unitatea coordonatoare:45

Structuri arondate:48

Numar elevi veniti in timpul anului
scolar: 1 din care,

Unitatea coordonatoare:1

Structuri arondate:

Numiir elevi plecati in timpul anului
scolar: 0 din care,

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numar elevi care au abandonat:1
Numar elevi existenti la sfarsitul anului
scolar: 92 din care,

Unitatea coordonatoare:

Numar elevi inscrisi la inceputul anului
scolar: 86 1n care,

Unitatea coordonatoare:46

Structuri arondate:40

Numar elevi veniti in timpul anului
scolar: 0 .din care,

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numiir elevi plecati in timpul anului
scolar:2 din care,

Unitatea coordonatoare:2

Structuri arondate:

Numar elevi care au abandonat:1
Numair elevi existenti la sfarsitul anului
scolar:83 din care,

Unitatea coordonatoare:45

Numar elevi inscrisi la inceputul anului
scolar: 107 din care,

Unitatea coordonatoare:59

Structuri arondate:48

Numar elevi veniti in timpul anului
scolar:2 .din care,

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:2

Numir elevi plecati in timpul anului
scolar:0 ..din care,

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numar elevi care au abandonat:0
Numar elevi existenti la sfarsitul anului
scolar: 109 din care,

Unitatea coordonatoare:59
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Structuri arondate:

Numiir elevi repetenti: 2 din care,
Unitatea coordonatoare:2

Structuri arondate:

Numar elevi promovati/ procent:
90 din care,

Unitatea coordonatoare:41
Structuri arondate:48

Structuri arondate:38

Numiir elevi repetenti: O din care,
Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numar elevi promovati/ procent:
83 din care,

Unitatea coordonatoare:45
Structuri arondate:38

Structuri arondate:50

Numiir elevi repetenti: 2 din care,
Unitatea coordonatoare:1

Structuri arondate: 1

Numar elevi promovati/ procent:
107 din care,

Unitatea coordonatoare:58
Structuri arondate:49

Concluzii

Se constata o diminuare vizibila a numarului de copii care se transfera la alte unitati tinand cont de faptul ca unitatea este foarte

aproape de municipiul Craiova si exista un fenomen mai ales la clasele terminale.

Nota: in situatia nescolarizarii unor niveluri, liniile corespunzdtoare acestora se exclud din situatia centralizatoare.

Rata de absolvire, in ultimii 3 ani scolari incheiati:

Anul scolar Nivel Numairul de elevi din clase Numairul de elevi Rata de absolvire
terminale existenti la promovati (b/a)
sfarsitul anului scolar (a) (b)
2019-2020 Gimnazial: 34 34 100%
2020-2021 Gimnazial: 6 5 83%
2021-2022 Gimnazial: 21 21 100%
Concluzii Rata de absolvire este 100%.

Medii de absolvire, in ultimii 3 ani scolari incheiati:
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Anul scolar Numar absolventi Medii de absolvire
5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10
2019-2020 Nivel gimnazial: 0 0 0 9 101 12
2020-2021 Nivel gimnazial: 0 0 0 8 85 21
2021-2022 Nivel gimnazial: 0 0 0 8 108 16
Concluzii Medii peste 8,00 si pondere foarte mare a mediilor intre 9-9,99.

Nota: in situatia nescolarizarii unor niveluri, liniile corespunzdtoare acestora se exclud din situatia centralizatoare

Eficienta externa

Rezultate la examene, in ultimii 3 ani scolari incheiati:

An scolar 2019-2020

An scolar 2020-2021

An scolar 2021-2022

Evaluarea Nationala

Nr. elevi inscrisi: 34

Nr. elevi prezenti: 18

Nr. elevi inscrisi: 5

Nr. elevi prezenti:3

Nr. elevi inscrisi: 15

Nr. elevi prezenti: 5

VI
Nr. elevi cu media peste 5 la toate Nr. elevi cu media peste 5 la toate Nr. elevi cu media peste 5 la toate
probele: 13 probele: 1 probele: 4
Concluzii Crestere a mediei la examene.

Nota: in situatia nescolarizarii unor niveluri, liniile corespunzdtoare acestora se exclud din situatia centralizatoare

Tranzitia in ciclul urmator de educatie, sau pe piata muncii (dupa caz), in ultimii 3 ani scolari incheiati:

An scolar 2019-2020 |

An scolar 2020-2021 |

An scolar 2021-2022
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Nivelul prescolar

Numairul de absolventi ai nivelului prescolar
care s-au inscris in Invatamantul primar la
aceeasi unitate de invatimant

Unitatea coordonatoare: 21

Structuri arondate:0

Unitatea coordonatoare: 17

Structuri arondate:0

Unitatea coordonatoare: 22

Structuri arondate:0

Numarul de absolventi ai nivelului prescolar
care s-au inscris in invatimantul primar la o
alta unitate de invatamant

Unitatea coordonatoare: 0

Structuri arondate: 0

Unitatea coordonatoare: 0

Structuri arondate: 0

Unitatea coordonatoare: 1

Structuri arondate: 0

Numairul de absolventi ai nivelului prescolar
care au plecat din tara

Unitatea coordonatoare: 0

Structuri arondate:

Unitatea coordonatoare: 0

Structuri arondate:

Unitatea coordonatoare: 0

Structuri arondate:

Numar absolventi ai nivelului prescolar pentru
care nu exista date

Unitatea coordonatoare: 0

Structuri arondate:

Unitatea coordonatoare: 0

Structuri arondate:

Unitatea coordonatoare: 0

Structuri arondate:

TOTAL Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare: Unitatea coordonatoare:
Structuri arondate: Structuri arondate: Structuri arondate:
Concluzii Un procent mare de prescolari continua la aceeasi unitate de invatamant.

Nivelul primar

Numairul de absolventi ai nivelului primar care
s-au inscris in invataméantul gimnazial la aceeasi
unitate de invatimant

Unitatea coordonatoare: 17

Structuri arondate: 10

Unitatea coordonatoare: 18

Structuri arondate:12

Unitatea coordonatoare:15

Structuri arondate:10

Numairul de absolventi ai nivelului primar care
s-au inscris in Invatamantul gimnazial la o alta
unitate de inviatamant

Unitatea coordonatoare:0

Structuri arondate:0

Unitatea coordonatoare:0

Structuri arondate:0

Unitatea coordonatoare:0

Structuri arondate:0

Numairul de absolventi ai nivelului primar care
au plecat din tara

Unitatea coordonatoare:0

Unitatea coordonatoare:0

Unitatea coordonatoare:0
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Structuri arondate:0

Structuri arondate:0

Structuri arondate:0

Numair absolventi ai nivelului primar pentru
care nu exista date

Unitatea coordonatoare:0

Structuri arondate:0

Unitatea coordonatoare:0

Structuri arondate:0

Unitatea coordonatoare:0

Structuri arondate:0

TOTAL Unitatea coordonatoare:17 Unitatea coordonatoare:18 Unitatea coordonatoare:15
Structuri arondate:10 Structuri arondate:12 Structuri arondate:10
Concluzii Numar foarte mare al elevilor care continua studiile la aceeasi unitate de invatamant.

Nivelul gimnazial

Numairul de absolventi ai nivelului gimnazial
care s-au inscris in invatimantul liceal sau
profesional la aceeasi unitate de invatamant

Unitatea coordonatoare:0

Structuri arondate:0

Unitatea coordonatoare:0

Structuri arondate:0

Unitatea coordonatoare:0

Structuri arondate:0

Numairul de absolventi ai nivelului gimnazial
care s-au inscris in invatimintul liceal sau
profesional la o alti unitate de invatamant

Unitatea coordonatoare:17

Structuri arondate:18

Unitatea coordonatoare:4

Structuri arondate:2

Unitatea coordonatoare:11

Structuri arondate:10

Numairul de absolventi ai nivelului gimnazial
care au plecat din tara

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Numar absolventi ai nivelului gimnazial pentru
care nu exista date

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

Unitatea coordonatoare:

Structuri arondate:

TOTAL Unitatea coordonatoare:17 Unitatea coordonatoare:4 Unitatea coordonatoare:11
Structuri arondate:18 Structuri arondate:2 Structuri arondate:10
Concluzii O evidenta clara a traiectului absolventilor.
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Din care
. .. . . .. . . . . Copii de 5-6 ani
AN T Numar_t_otal Copii de 3-5 ani care, in Copii de 3-5 ani care, in quu de 5-6 ani care, care, in raport cu
copii raport cu sine, raport cu sine, nu in raport cu sine, sine. nu
inregistreaza un inregistreaza nici un inregistreaza un a . L
rogres * progres * progres* Inregistreaza nici
b un progres*

2019-2020 89 45 0 44 0
2020-2021 91 58 0 33 0
2021-2022 84 40 0 44 0

Nota: tabelul se va elimina, daca nu se evalueaza nivelul prescolar.

H) Proiecte cu finantare externa:

Nr. Proiect (conform Denumire proiect Calitate (aplicant/ partener) Grupuri tinta

contractului definantare)

POCU/74/6/18/107083 Educatia, sansa viitorului tau Partener Elevii Scolii Gimnaziale Bucovat
2031/15.11.2021 Paine si maine Partener Elevii Scolii Gimnaziale Bucovat
2019-1-R0O01-KA101-062403 Erasmus Lectii atractive prin utilizarea instru- Aplicant 5 cadre didactice

mentelor TIC — un pas important in combaterea
parasirii timpurii a scolii
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2021-1-R0O01-KA121-SCH-

000007232

Erasmus, educatie scolara

Aplicant

7 cadre didactice

Nota: denumirea sectiunii se modifica (din H in G), dacd nu se evalueaza nivelul prescolar.

I) Distinctii la concursuri/concursuri pe meserii si olimpiade scolare, an scolar 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022

Rezultate la concursuri/ concursuri pe meserii v, ot ci?::iﬁ!zﬂm;sﬁge ls :;’l?l?;uni)_ 2019-
(nr. elevi care au obtinut premii si mentiuni)- 2019-2020 : 2020 g
Clasa Nivel Nivel
. Nivel Nivel . . Nivel Nivel interna
Nivel local . . internat Nivel local . . .
judetean national ional judetean national | tional
aV-a - - - - - 1 elev - -
aV-a - - - - - 1 elev - -
aVll-a - - - - - 4 elevi - -
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Rezultate la olimpiade scolare
(nr. elevi care au obtinut premii si mentiuni)- 2020-
2021

Rezultate la concursuri/ concursuri pe meserii
(nr. elevi care au obtinut premii si mentiuni)- 2020-2021

Clasa Nivel

Nivel Nivel interna
judetean national | tional

Nivel
internat Nivel local
ional

Nivel Nivel

el e judetean national

aV-a
Olimpiada
nationala de
matematica

1 elevi - - - 3 elevi - - -

aVl-a
Olimpiada
nationala de
matematica

- - - - 5 elevi - - -

aVll-a
Olimpiada
nationala de
matematica

- - - - 3elevi - - -

aVlll-a
Olimpiada
nationala de
matematica

2 elevi - - - 4 elevi - - -
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Rezultate la concursuri/ concursuri pe meserii
(nr. elevi care au obtinut premii si mentiuni)- 2021-2022

Rezultate la olimpiade scolare
(nr. elevi care au obtinut premii si mentiuni)- 2021-

2022
Clasa Nivel Nivel
Nivel local . Nivel Nivel national mtgr Nivel local . Nivel N!vel ln.terna
judetean natio judetean national | tional
nal
aVea - - - - 13 elevi 4 elevi - -
aVl-a - - - - 3 elevi 2 elevi - -
aVll-a - - - - 13 elevi 5 elevi
aV-a
Concursul
Scolar Etapa a Ill-a,
National (}e . Etapa |, 21 Etapaa ll-a, na‘gl(_)nala, 16
Competentd si | . - - mai 2022 -
o lanuarie 2022 - 18 martie . - - - - -
Performanta . ) . premiul I,
’ 21 elevi 2022: 18 elevi } -
Comper - diploma de
limba si merit - 1 elev
literatura
romana
aVll-a Etapa
Concursul Etapa |, 21 Etapa a Il-a, . pv
. - . . nationala, 16
Scolar lanuarie 2022: 8 18 martie méi 2022: 0 - - - - -
National de elevi 2022: 8 elevi elevi ’

Competenta si
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Performanta
Comper -
limba si
literatura
romana

aV-a
Concursul
Scolar
National de
Competenta si
Performanta
Comper —
Matematica

Etapa I: 8 elevi

Etapaall-a: 3
elevi

Etapa
nationala: 0
elevi
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aV-a
Olimpiada . .
X P - 2 elevi 2 elevi
nationala de
matematica
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Olimpiada :
. P - - - 3elevi lelev
nationala de
matematica
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PARTEA A Il11-A SURSE INFORMATIONALE

- Proiectul de dezvoltare institutionala

- Rapoarte anuale RAEI pe ultimii trei ani scolari

- Site-ul unitatii scolare

- Consultarea site-ul https://aracip.calitate.eu

- Documente privind angajarea resurselor umane implicate, calificarea si titularizarea, dupa caz
(respectand ordinea din situatia centralizatoare), formarea profesionald continua (perfectionarea) si
activitatea metodica si stiintifica - pentru nivelul prescolar si primar, supuse evaludrii externe;

- Extras EDUSAL/ REVISAL;

- Copie scanata a Deciziei de constituire a Consiliului de Administratie;

- Vizita in scoaldspatiilor detinute - spatii de Tnvatamant, administrative si auxiliare;

- Extras SIIIR cu planurile de scolarizare (aprobate de ISJ Dolj) privind evidenta formatiunilor de
studiu ce functioneaza in anul scolar curent (pe nivele);

- Liste de achizitii/ani scolari, precum si documente de detinere a bazei materiale (dotari, echipamente
si software) si a fondului documentar (pe suport de hartie si digital);

- Vizita a spatiilor cu destinatie biblioteca

- Documente privind asigurarea activitatii financiar-contabile si de audit financiar cu personal propriu
sau prin achizitia serviciilor de specialitate (contract individual de muncad/ contract prestari servicii
etc.);

- Buget aprobat pentru anul 2022 si executia bugetara pe primele 3 trimestre ale anului 2022;

- Documente justificative privind utilizarea veniturilor (inclusiv, bilanturi financiar-contabile,
contracte, facturi, ordine de plata etc.);

- Copie scanata a proceselor verbale de control de la DSP, ISU, DGASPC si oricare alte institutii
implicate in verificarea sanatatii si sigurantei, a starii de bine educationale si a bunastarii copiilor si
elevilor;

- Vizitarea spatiilor detinute — toate spatiile administrative si auxiliare;

- Contracte de prestari servicii sau, dupa caz, documente privind incadrarea si activitatea personalului
medical propriu, din unitate (medic si asistent medical);

- Vizitarea spatiilor detinute cu destinatie cabinet medical;

- Orarul cabinetului medical;

- Contracte privind furnizarea de servicii de orientare si consiliere;

- Vizitarea spatiilor detinute cu destinatie cabinet de orientare si consiliere;

- Documente privind copiii/elevii care, dupa caz, intampina intarzieri si/ sau dificultati in dezvoltare
sau de invatare si/ sau au cerinte educationale speciale/ dizabilitati, precum si privind masurile
remediale si/ sau de sprijin luate n cazul acestora, dupa caz;

- Documente de planificare didactica;

- Dovezi privind desfasurarea activitatilor didactice desfasurate dupa instituirea Starii de Urgenta, in
functie de orarul stabilit - acces la datele de administrare a platformelor de invatare, asigurarea
accesului la activitatile sincrone (pentru evaluarea interactiunilor directe video/ audio), rapoarte de
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prezenta la activitati, extrase din platformele de invétare, rapoarte individuale ale cadrelor didactice
etc.,

- Dovezi privind feedbackul oferit beneficiarilor directi si indirecti, privind participarea la activitatile
de invatare si progresul in invatare;

- Asistente la activitati didactice;

- Situatie statisticd privind participarea si rezultatele elevilor - evaludrile nationale, concursuri
nationale si internationale (pentru nivelul prescolar si primar);

- Situatie statistica si detaliata privind situatia absolventilor ultimilor 3 ani, la 6 luni dupd absolvire
(pentru nivelul prescolar si primar supuse evaludrii);

- Aplicarea esantionatd de chestionare — parintilor si cadrelor didactice;

- Realizarea esantionata de interviuri dupa cum urmeaza:

* Cel putin 50% dintre membrii Consiliului de Administratie;

* 100% cadrele didactice care predau la nivelele prescolar si primar.

PARTEA A IV-A ACTIVITATILE INTREPRINSE IN TIMPUL VIZITEI

Analiza documentelor incarcate pe platforma www.calitate.ararcip.ro

Deschiderea activitatilor de evaluare externd in vederea acreditarii in prezenta directorului unitatii
scolare, a organizatiei initiatoare si a observatorului ISJ Dolj;

Interviu cu directorul unitatii de invatamant si reprezentantul initiatorului;

Vizitarea, in format fizic, a tuturor spatiilor de invatamant (sali de grupa/clasa, cabinete, laboratoare,
sala de sport, administrative si auxiliare), precum si:

- a spatiului cu destinatia biblioteca;

-a spatiului cu destinatia cabinet medical/izolator;

-a spatiului cu destinatia cabinet consiliere psihopedagogicad/logopedie

Observarea directd a vietii scolii : Asistente la activitati/lectii

Aplicarea de chestionare si interviuri cu cadrele didactice

Aplicarea de chestionare si interviuri cu parintii copiilor

Interviu cu personalul auxiliar, medical si nedidactic al unitdtii

Consemnarea bazei materiale/fondului documentar, analiza fiselor de observatie la activitati, a fisei
de observare, interpretarea chestionarelor si a concluziilor interviurilor;

Stabilirea punctelor tari si concluzii finale, analiza dovezilor care probeaza indeplinirea cerintelor de
acreditare (echipa ARACIP)

Intocmirea procesului verbal si a celorlalte documente (REE, fise de evaluare etc.)

Intalnirea finald a echipei de evaluare cu conducerea unititii si a reprezentantilor legali ai
initiatorului-concluzii.
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